CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE
DELL'OGLIASTRA

TORTOLY

ENTE PUBBLICO LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 25 LUGLIO 2008

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

DETERMINAZIONE N. 15 DEL 12 MARZO 2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO E LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRATICA DI
ISOPENSIONE PRESSO INPS - CONSULENTE DEL LAVORO RAG. ROBERTINO
MULAS
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Regolamento di Amministrazione del Consorzio Industriale, approvato con Deliberazione
del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 4 marzo 2024;

VISTO il Regolamento Consortile per 'acquisizione di lavori, servizi e forniture ai sensi D.LGS N. 36
del 31 marzo 2023, approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 45 del 3 maggio
2024;

VISTO il Regolamento Consortile regolante I'adozione delle determine dei dirigenti e dei responsabili
di area, approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 49 del 01 luglio 2024;

PREMESSO CHE

- Questo Consorzio ha avviato le procedure finalizzate all’accesso al trattamento di isopensione per
un dipendente dell’Ente, ai sensi della normativa vigente;

- Tale procedura richiede specifiche competenze tecnico-previdenziali e una gestione operativa
complessa nei rapporti con I'INPS;

CONSIDERATO CHE

- Allinterno dellEnte non sono presenti professionalita dotate delle necessarie competenze
specialistiche in materia previdenziale tali da garantire la corretta gestione della pratica;

- Si € pertanto reso necessario il ricorso a un consulente del lavoro esterno con comprovata
esperienza nel settore;

- Il Rag. Robertino Mulas, consulente del lavoro, € stato individuato quale professionista idoneo allo
svolgimento dell’incarico in ragione della competenza e dell’esperienza maturata;

- Il compenso richiesto, pari a euro 3.806,40 comprensivo di oneri, risulta congruo in relazione alla
complessita della prestazione, alle attivita svolte e ai parametri di mercato per incarichi analoghi, nel
rispetto del principio di economicita;

VISTO

- Il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 ed in particolare I'art. 50, comma 1, lett. b), relativo agli
affidamenti diretti di servizi di importo inferiore a euro 140.000;

- L’art. 4, commi 1-7-ter della Legge 28 giugno 2012, n. 92, che disciplina l'istituto dell'isopensione;
- Lo Statuto consortile;

RITENUTO
- Di procedere all’affidamento diretto dell’'incarico professionale in oggetto;
- Di dover contestualmente disporre la liquidazione del compenso per l'attivita svolta;



ACCERTATO CHE
- La prestazione é stata regolarmente eseguita;
- L'importo complessivo da liquidare € pari a euro 3.806,40 comprensivo di oneri;

RILEVATA la propria competenza all’adozione del seguente atto e attestata linsussistenza di
qualsivoglia conflitto di interessi, anche solo potenziale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 bis, Legge
241/90, del Codice Etico ex D.LGS. 231/01 e dellanaloga misura di prevenzione contenuta nel
PTPCT 2026-2028, adottati dal Consorzio Industriale Provinciale del’Ogliastra;

DETERMINA

1. DI RICHIAMARE integralmente le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. DI DARE ATTO che il presente provvedimento rappresenta apposita decisione di contrarre ai
sensi di quanto stabilito dall’art. 17, comma 1 del citato DLGS n. 36/2023;

3. DI AFFIDARE al Rag. Robertino Mulas, consulente del lavoro, I'incarico per la gestione
della pratica di isopensione presso I'INPS relativa a un dipendente del Consorzio;

4. DI DARE ATTO che l'importo complessivo del compenso € pari a euro 3.806,40
comprensivo di oneri;

5. DI LIQUIDARE E PAGARE in favore del Dott. Robertino Mulas la somma complessiva
di € 3.806,40, a fronte dell'attivita professionale svolta;

6. DI AUTORIZZARE la spesa di euro 3.806,40 impegnando risorse proprie di questo Consorzio
dal bilancio corrente;

7. DI DARE ATTO che il presente provvedimento € soggetto agli obblighi di pubblicazione previsti
dal D.Lgs. n. 33/2013 in materia di trasparenza amministrativa.

IL DiRETﬂ?RE GEMNERALE
Dott. Michele A, Maoi
AL



